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OFERTA DLA BROKEROW | ICH KLIENTOW

Dynamiczny rozw0j ubezpieczen
korporacyjnych w TUZ

Na dobre ubezpieczenie korporacyjne sktada sie odpowiedni produkt bazowy, ktory nie
odbiega od standardu rynkowego, i szyte na miare rozwigzania zgodne z potrzebami
klienta. Liczy sie rowniez szybki sposéb dojscia do tych rozwigzan. TUZ Ubezpieczenia
ma ambicje wyrozniaé sie w obu tych obszarach.

bezpieczenia dla biznesu ofero-
l | wane w TUZ obejmuja trzy li-
nie. Pierwsza to tradycyjnie
klasyfikowane jako , majatkowe”, czy-
li: mienia, techniczne i odpowie-
dzialnosci cywilnej. Dwie kolejne to:
floty komunikacyjne i ubezpieczenia
finansowe.

Zaangazowanie
w staly rozwoj oferty

Wprowadzone pod koniec 2022 r.
ubezpieczenia mienia i OC zostaty
dobrze przyjete przez rynek ze wzgle-
du na szeroki zakres ubezpieczenia
W wariancie podstawowym.

- W maju wiqczylismy do oferty
TUZ kolejny nowy produkt: ubezpie-
czenie od utraty zysku w standardzie
ubezpieczenia od wszelkiego ryzyka,
z wyjatkowg na rynku klauzulg
kosztow awaryjnych. W dalszej kolej-
nosci pojawiq sie w ofercie ubezpiecze-
nia techniczne: ubezpieczenie maszyn
i sprzetu budowlanego, maszyn
od awarii, odSwiezone ubezpieczenie
sprzetu elektronicznego oraz ryzyka
budowy i montazu.

Nowe produkty TUZ bede przygoto-
wane na podstawie dobrych standar-
dow rynkowych, a dodatkowo kazdy
z nich bedzie oferowat klientowi cos, co
go bedzie wyrozniac na tle konkuren-

¢ji - mowi Jaroslaw Pieczko, dyrek-
tor ds. ubezpieczen korporacyjnych
w TUZ.

Pelna i odswiezona oferta podsta-
wowa jest dla TUZ baza, na ktorej
planuje tworzy¢ produkty wyspecjali-
zowane, kierowane do poszczegol-
nych branz i grup zawodowych.

Co TUZ ma do zaoferowania
brokerom i ich klientom?

Solidna oferta dla wielu

1 brani polskiej gospodarki,
réwniez o podwyiszonym
ryzyku.

- Zidentyfikowalismy branze doce-
lowe, czyli takie, ktore chcemy, by mia-
ty znaczaqcy udziat w naszym portfelu

W szybkim tempie rosnie

Departament Wspotpracy z Brokerami.
Przez ostatni rok zostat wzmocniony

o silny zesp6t dyrektorow regionalnych
dziatajgcych na terenie catej Polski.
Zadaniem zespotu jest dziatac
lokalnie, by¢ blisko brokerow,
budowac partnerskie,

dtugofalowe relacje i zaufanie.

- mowi Jarostaw Pieczko. - Sq o nie
tylko branze powszechnie postrzegane
jako tatwe, w sensie niewielkiej ekspozy-
¢ji na szkode, ale rowniez postrzegane
Jjako trudniejsze, ale ze sporym poten-
cjatem rynkowym. JesteSmy firmq pol-
skaq, dlatego chcemy miec¢ oferte dla
wiekszosci branz istotnych dla polskiej
gospodarki.

Trudniejsze branze, do ktorych kieru-
jemy naszq oferte, to m.in. branza
SPOZywcza, przetworstwa tworzyw Sztucz-
nych, meblowa oraz magazynowanie
i logistyka. Nalezy réwniez wspomniec
0 naszej obecnosci w branzy odpadowej.
Jest to trudny, ale stale rozwijajqcy sie
segment rynku. Mamy tutaj duze do-
Swiadczenie i chcemy pozostac jednym
z liderow ubezpieczen tego obszaru.
Dzieki wspotpracy z wyspecjalizowanym
podmiotem zewnetrznym Riskonet jeste-
Smy w stanie szybko i fachowo ocenic¢
kazde ryzyko, ktore ubezpieczamy lub
planujemy ubezpieczyc.

TUZ ma do dyspozycji wystarcza-
jaca pojemnos¢ umow reasekuracyj-
nych zawartych z renomowanymi
firmami reasekuracyjnymi, posiadaja-
cymi ratingi odzwierciedlajace ich
stabilno$¢ finansowa, wigc od tej stro-
ny tez jestesmy przygotowani do re-
alizacji naszych planow. W kolejnych
latach nasza pojemnos¢ bedziemy
zreszta zwigkszac, szczegolnie w ta-
kich liniach jak ubezpieczenia OC.

Indywidualna, elastyczna
ocena ryzyka oraz jasne

i przewidywalne kryteria
jego oceny.

Wigksza ekspozycja na ryzyko wia-
ze si¢ z bardziej zlozona indywidual-
na jego ocena i wymaganiami
w zakresie jego ograniczania. Dlate-
go rownolegle z praca nad produkta-
mi  Departament  Ubezpieczen
Korporacyjnych TUZ Ubezpieczenia
przygotowat zasady i narzedzia do se-
lekcji i oceny ryzyka.

- W praktyce nie ma chyba ubezpie-
czyciela gotowego do ubezpieczenia
kazdego ryzyka, niezaleznie od jego
oceny. My rowniez zastrzegamy selek-
tywne podejscie, oparte jednak na jed-
noznacznych i zrozumiatych kryteriach
- stwierdza dyrektor DUK.

i energiczny zespoét dziatajacych

3 Doswiadczony, zmotywowany
lokalnie manageréw sprzedazy.

TUZ wszedt w rok 2023 z zespo-
tem doswiadczonych specjalistow
od ubezpieczen Kkorporacyjnych.
Underwriterzy maja za sobg lata pra-
cy w firmach, ktore od lat funkcjonuja
w branzy ubezpieczen korporacyjnych
w Polsce. Znaja si¢ na swojej pracy
i stale rozwijaja umiejetnosci w no-
wych obszarach. W miare poszerza-
nia oferty zespdl wzmacnia sig,
pozyskujac nowe osoby z nowymi
kompetencjami.

- 1o zespot z energiq i motywacjq,
ktorg z pewnosciq odczujq nasi klienci
- mowi Jarostaw Pieczko.

W szybkim tempie rosnie rowniez
Departament Wspolpracy z Brokera-
mi, ktoremu przewodzi Monika Bider-
mann. Przez ostatni rok zostat
wzmocniony o silny zespot dyrekto-
row regionalnych dziatajacych na te-
renie calej Polski. To menedzerowie

sprzedazy z wieloletnim doswiadcze-



